Komisija za statutarno - pravna pitanja, na temelju svoje nadleznosti iz ¢lanka 55.
Statuta Varazdinske zupanije (,,SIuzbeni vjesnik Varazdinske zupanije* broj 14/18, 7/20, 65/20
— procisceni tekst i 11/21), na 16. sjednici, odrzanoj dana 7. travnja 2021. godine, utvrdila je
prociséeni tekst Statuta Varazdinske zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Varazdinske zupanije* broj
14/18 — datum stupanja na snagu 24. veljace 2018. godine, 7/20 — datum stupanja na snagu 27.
veljace 2020. godine i 11/21 — datum stupanja na snagu 3. ozujka 2021. godine).

KLASA: 012-03/20-01/49
URBROJ: 2186/1-01-21-2

Predsjednica Komisije za statutarno — pravna pitanja
Dubravka Biberdzi¢

STATUT
Varazdinske Zupanije

(prodiSéeni tekst)
I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom ureduje se samoupravni djelokrug Zupanije, njezina obiljezja, javna
priznanja, ustrojstvo, ovlasti 1 nacin rada tijela, nacin obavljanja poslova, provodenje
referenduma o pitanjima iz djelokruga Zupanije, prava nacionalnih manjina, oblici suradnje
Varazdinske Zupanije s drugim jedinicama lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave te druga
pitanja od vaZnosti za ostvarivanje prava i obveza.

Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovom Statutu koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na
muski 1 Zenski rod.

Clanak 3.
Zupanija je jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave, podrudje koje predstavlja
prirodnu, povijesnu, prometnu, gospodarsku, druStvenu i samoupravnu cjelinu.

II. STATUS, PODRUCJE I GRANICE ZUPANIJE

Clanak 4.
Naziv Zupanije je Varazdinska zupanija.
Zupanija je pravna osoba.
Sjediste Zupanije je u Varazdinu, Franjevacki trg 7.
Zupaniju zastupa Zupan.



Clanak 5.

Zupanija obuhvaéa podru¢ja gradova: Varazdin, Ivanec, Ludbreg, Lepoglava, Novi
Marof i Varazdinske Toplice te opéine: Bednja, Beretinec, Breznica, Breznicki Hum, Cestica,
Donja Voca, Gornji Kneginec, Jalzabet, Klenovnik, Ljubes¢ica, Mali Bukovec, Martijanec,
Marusevec, Petrijanec, Sracinec, Sveti Purd, Sveti Ilija, Trnovec Bartolovecki, Veliki Bukovec,
Vidovec, Vinica i Visoko.

Clanak 6.
Granice Zupanije idu katastarskim granicama rubnih gradova i opéina koje &ine
Zupaniju.

III. SAMOUPRAVNI DJELOKRUG ZUPANIJE

Clanak 7.

Zupanija u svojem samoupravnom djelokrugu, sukladno zakonu, obavlja poslove od
podru¢nog (regionalnog) znacaja, a osobito poslove koji se odnose na obrazovanje, zdravstvo,
prostorno i1 urbanisti¢ko planiranje, gospodarski razvoj, promet i prometnu infrastrukturu,
odrzavanje javnih cesta, planiranje i razvoj mreze obrazovnih, zdravstvenih, socijalnih i
kulturnih ustanova, izdavanje gradevinskih 1 lokacijskih dozvola te drugih akata vezanih uz
gradnju te provedbu dokumenata prostornog uredenja za podru¢je Zupanije izvan podrudja
Grada Varazdina, kao i druge poslove sukladno posebnim zakonima.

Clanak 8.

Zupanija uskladuje interese i poduzima aktivnosti radi ravnomjernoga gospodarskog i
drustvenog razvoja gradova i opéina u sastavu Zupanije i Zupanije kao cjeline.

Svoje zada¢e Zupanija ostvaruje pripremom i dono$enjem programa razvoja pojedinih
djelatnosti i mreZe infrastrukturnih objekata od osobitog zna¢aja za Zupaniju, poticanjem izrade
1 provedbe projekata kojima se taj razvoj ostvaruje, javnim i stru¢nim raspravama o pojedinim
poticajima i prijedlozima te drugim oblicima konzultacija i uskladivanja stajalista o pojedinim
razvojnim pitanjima od strane stru¢nih tijela gradova i opéina na podruéju Zupanije.

Clanak 9.

Organiziranjem i provodenjem djelatnosti prostornog uredenja, Zupanija gospodari, 3titi
I upravlja prostorom radi stvaranja uvjeta za druStveni i gospodarski razvoj, zastitu okolisa te
racionalno koristenje i zastitu prirodnih i1 povijesnih dobara.

Svoje zadac¢e Zupanija ostvaruje dono$enjem i provodenjem prostornih planova i drugih
dokumenata prostornog uredenja, stvaranjem organizacijskih, struénih i materijalnih
pretpostavki izvrSenja svojih obveza u ovoj djelatnosti te poduzimanjem drugih mjera kojima
osigurava integralni pristup prostoru, njegovom planiranju i zastiti.

Clanak 10.

U Zupaniji se posebna briga vodi o odrzavanju i zastiti dobara od interesa za Republiku
Hrvatsku, a osobito tla, Suma, voda, rudnog i drugog prirodnog blaga, biljnog 1 Zivotinjskog
svijeta i drugih dijelova prirode, nekretnina i stvari od osobitog kulturnog, povijesnog,
gospodarskog i ekoloskog znacenja, na nain utvrden posebnim zakonom i odlukama
zupanijskih tijela.

Programom zastite okoliSa i dokumentima prostornog uredenja, stvaranjem uvjeta za
njihovu provedbu, organiziranjem pracenja stanja, osiguranjem sanacije ugrozenog okolisa i



drugim zakonom propisanim mjerama, Zupanija osigurava racionalno koriStenje prirodnih
dobara, uz o€uvanje ravnoteze prirodne zajednice i kakvoce okolisa za dobrobit sadasnjih i
buducih narastaja.

Clanak 11.

Dijelatno3éu svojih tijela i poduzimanjem zakonom utvrdenih mjera Zupanija pridonosi
stvaranju organizacijskih, materijalnih 1 drugih uvjeta kojima se promice ostvarivanje prava na
dostojanstven, slobodan i zdrav zivot ¢ovjeka i gradana, kao i razvitak obitelji, djece i mladezi.

Zupanija osobito skrbi 0 osobama kojima je potrebna pomoé zajednice, a posebice o
osobama s invaliditetom, starijim osobama, djeci i obiteljima kojima razli¢ite izvanredne
okolnosti ugrozavaju normalan zivot.

Clanak 12.

Zupanija poduzima mjere usmjerene stvaranju organizacijskih, materijalnih i drugih
uvjeta za $to potpunije zadovoljenje javnih potreba i u njima sadrZzanih osobnih potreba
stanovnika Zupanije u djelatnostima zdravstva, socijalne skrbi, prosvjete, znanosti, kulture,
tehnic¢ke kulture, sporta i drugim djelatnostima, sukladno zakonu.

Svoje zadace Zupanija ostvaruje osiguranjem sredstava za financiranje programa od
interesa za Zupaniju i poticanjem njihova provodenja, predlaganjem i utvrdivanjem mreZe
ustanova i drugih organizacija, djelatnos¢u kojih se ostvaruju potrebe iz prethodnog stavka, te
uskladivanjem njihova razvoja, kao 1 poduzimanjem drugih mjera, sukladno posebnim
zakonima.

Clanak 13.

U okviru svojih zakonom utvrdenih prava i duznosti, Zupanija usmjerava pripremu te
poduzima organizacijske, materijalne i druge mjere za zaStitu i spaSavanje stanovnistva i
materijalnih dobara ugroZenih prirodnim nepogodama, tehnicko-tehnoloskim i1 ekoloskim
nesrecama te drugim izvanrednim okolnostima koje ugroZavanju opcu sigurnost ljudi i
materijalnih dobara na podru¢ju Zupanije, sukladno nadleZnostima odredenim posebnim
propisima.

Ostvarujuéi svoje zadaée Zupanija procjenjuje ugrozenost, priprema i donosi planove
zastite 1 spasavanja stanovniStva 1 materijalnih dobara, osigurava potrebna financijska sredstva,
potice, uskladuje 1 nadzire njihovo provodenje te poduzima druge organizacijske i ostale mjere
sprecavanja nastanka i Sirenja te ublaZzavanja 1 otklanjanja posljedica nepogoda i nesreca.

Clanak 14.

Zupanija razmatra te, organiziranjem stru¢nih i drugih rasprava, kolegija i drugih oblika
savjetovanja 1 zajedniCkog djelovanja, pribavlja i1 uskladuje stajaliSta gradova i op¢ina o
pitanjima od zajedni¢kog interesa, o kojima odlucuju tijela drZzavne vlasti u Republici
Hrvatskoj, te kada se radi o propisima od neposrednog interesa za Zupaniju, upuéuje inicijative,
misljenja 1 prijedloge drzavnim tijelima putem SkupStine, neposredno putem Zzupana ili
zastupnika u Hrvatskom saboru s podruéja Zupanije.

Gradovi i op¢ine mogu nadleznim Zupanijskim tijelima davati poticaje za uredivanje
odredenih pitanja od zajednickog interesa, kao 1 za poduzimanje mjera i aktivnosti kojima se
pridonosi uskladenom razvoju i napretku Zupanije.



Clanak 15.

Ostvaruju¢i svoja prava i obveze Zupanija, sukladno zakonu, ureduje pitanja od
zajednickog interesa za gradove, op¢ine i Zupaniju kao cjelinu.

U okvirima utvrdenim zakonom, Zupanija provodi odnosno brine se o provedbi zakona
1 drugih propisa i osigurava zakonitost akata 1 djelovanja zupanijskih tijela i javnih sluzbi od
interesa za Zupaniju.

Clanak 16.

Stvaranje poticajnog okruzenja za razvoj civilnog drustva temelji se na suradnji tijela
Zupanije i udruga civilnog dru$tva i sufinanciranju zajedni¢kih programa od interesa za
Zupaniju, prvenstveno razvijaju¢i zajedni¢ke vrijednosti moderne demokracije i vrijednosti
gradanskih 1 civilnih inicijativa zasnovanih na suradnji, solidarnosti, socijalnoj pravdi,
transparentnosti i sudjelovanju u odlu¢ivanju o bitnim pitanjima za gradane. Pri tome ce se
rukovoditi uvazavanjem osobnosti i trajnim ucenjem te podizanjem razine razvoja demokracije
u zajednici u kojoj Zivimo, kao i1 osnivanjem tijela za promicanje i razvoj ljudskih prava,
antikorupcijskih i drugih tijela, sukladno nacionalnim i medunarodnim dokumentima te
propisima Republike Hrvatske.

IV. PREUZIMANJE I PRENOSENJE OBAVLJANJA POSLOVA

Clanak 17.
Zupanija moZe preuzeti obavljanje poslova iz djelokruga jedinica lokalne samouprave.
Odluku o preuzimanju poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe donijeti Zupanijska
skupstina pod uvjetom da je prethodno odluku o prenosenju obavljanja tih poslova na Zupaniju
donijelo predstavnicko tijelo te jedinice lokalne samouprave.
Odlukom iz stavka 2. ovog ¢lanka propisuje se nacin, uvijeti, kriteriji, visina sredstava,
nadzor i kontrola preuzetih poslova.

Clanak 18.

Zupanija moZe prenijeti obavljanje poslova iz svog samoupravnog djelokruga na
jedinicu lokalne samouprave.

Odluku o prenodenju poslova iz stavka 1. ovog &lanka moZe donijeti Zupanijska
skup$tina na trazenje predstavniCkog tijela jedinice lokalne samouprave uz pribavljenu
suglasnost tijela drzavne uprave nadleznog za poslove lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave, ako jedinica moze osigurati dovoljno prihoda za njihovo obavljanje.

Odlukom iz stavka 2. ovog ¢lanka propisuje se nacin, uvjeti, kriteriji, visina sredstava,
nadzor i kontrola prenijetih poslova.

Odluku o prenosenju poslova na jedinicu lokalne samouprave Zupanijska skupstina
moze donijeti 1 u sluc¢aju kada ocijeni da ¢e se na taj nacin ti poslovi za gradane obavljati na
ucinkovitiji nacin.

Clanak 19.

U sluéajevima iz ¢lanaka 17. i 18., Zupanija i jedinica lokalne samouprave zakljucuju
ugovor kojim se utvrduje nacin, uvjeti, kriteriji, visina sredstava, nadzor i kontrola nad
obavljanjem prenijetih poslova, u skladu s odlukama Zupanijske skupstine i jedinice lokalne
samouprave.



Clanak 20.
Zupanija moZe obavljati i poslove drzavne uprave, koji se odreduju zakonom.
Troskovi povjerenih poslova drzavne uprave Koje obavljaju upravna tijela Zupanije
podmiruju se iz drzavnog proracuna.

V. OBILJEZJA, PECAT, DAN ZUPANILJE I JAVNA PRIZNANJA

Grb Zupanije

Clanak 21.
Zupanija ima grb i zastavu kao svoja obiljezja.
Grbom 1 zastavom predstavlja se Zupanija i izrazava se pripadnost Zupaniji.

Clanak 22.
Zupanija je preuzela povijesni grb Zupanije dodijeljen Grbovnicom od carice Marije
Terezije 1763. godine.

Opis grba:

Na rasc¢etvorenom poluokruglom Stitu:

- ugornjem desnom polju crveni zlatni, jednoglavi, raskriljeni orao s krunom na glavi;

- u gornjem lijevom i donjem desnom polju na plavom izmedu dviju valovitih
srebrnih greda, dvije zlatne Sesterokrake zvijezde;

- udonjem lijevom polju na crvenom kameni zid srebrne boje sa zatvorenim smedim
vratima iznad kojih se uzdize kula s kruniStem i dva prozora,;

- usrcu Stita mali zlatni $tit sa zelenim trobrijegom na dnu iz kojeg izrasta smedi kotac
iz kojeg se izdiZe jelen prirodne boje.

Zastava Zupanije

Clanak 23.

Zupanija ima svoju zastavu.

Opis zastave:

Zastava Varazdinske Zupanije je pravokutnog oblika postavljena tako da se visina i
Sirina odnose 1:2.

Polja zastave podijeljena su na pet jednakih horizontalnih greda rasporedenih redom:
crvena — bijela — crvena — bijela — crvena.

Na zastavi je smjesten grb Zupanije i to na lijevoj polovini zastave tako da je os grba od
koplja zastave udaljena 0,6 visine zastave, a od kraja zastave 1,4 visine zastave, do koplja.

Veli¢ina grba je takva da neznatnim dijelom pokriva gornju crvenu gredu.



Clanak 24.
Isticanje, nalin uporabe 1 zastita grba i zastave ureduju se posebnom odlukom
Zupanijske skupstine.

Pecat Zupanije

Clanak 25.

Zupanija ima svoj peéat.

Opis pecata:

Pecat je okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem su u gornjem dijelu otisnute rijeci:
"Republika Hrvatska", a u donjem dijelu: "Varazdinska zupanija".

U sredini pecata je grb Zupanije.

Ovaj pecat stavlja se na povelje, diplome i druge akte koje u svecanim prigodama
dodjeljuje i donosi Zupanijska skupstina.

Clanak 26.

Tijela Zupanije imaju posebne pecate s grbom Republike Hrvatske, kojima se potvrduje
vjerodostojnost akata koje tijela Zupanije donose, kojima se medusobno ophode ili ih upucuju
pravnim i drugim osobama.

Oblik, sadrzaj i uporaba pecata odreduje se prema posebnim propisima.

Dan Zupanije

Clanak 27.
U Zupaniji se sve¢ano obiljezava Dan Zupanije 8. rujna, na blagdan Male Gospe.
Povodom Dana Zupanije odrzava se svedana sjednica Zupanijske skupstine, dodjeljuju
se javna priznanja i prireduju druge svecanosti.

Javna priznanja i nagrade Zupanije

Clanak 28.
Gradane i pravne osobe posebno zasluzne za gospodarski, drustveni, socijalni, kulturni
i drugi razvoj Zupanije, Zupanijska skupstina moZe proglasiti po¢asnim gradanima Zupanije,
ili im dodjeljivati druga javna priznanja i nagrade.
Nacin dodjeljivanja pocasti, vrste nagrada i javnih priznanja ureduju se posebnom
odlukom Zupanijske skupgtine.

VL. TWELA ZUPANIJE, OVLASTI I NACIN RADA
Clanak 29.

Tijela Zupanije su:

1. ZUPANIJSKA SKUPSTINA

2. ZUPAN

3. Iznimno, tijelo Zupanije je i zamjenik Zupana koji obnasa duZnost Zupana u
slu¢ajevima propisanim Zakonom.



6.1. ZUPANIJSKA SKUPSTINA

Clanak 30.
Zupanijska skupstina (u daljnjem tekstu: Skupstina) je predstavnicko tijelo gradana
Zupanije koje donosi akte u okviru djelokruga Zupanije te obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom, drugim propisima i ovim Statutom.

Clanak 31.

Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova nazocnih vije¢nika, ukoliko je na sjednici
nazocna vecina od ukupnog broja vijeénika Skupstine.

U slucaju nastupanja posebnih okolnosti koje podrazumijevaju dogadaj ili odredeno
stanje koje se nije moglo predvidjeti i na koje se nije moglo utjecati, a koje trenutacno ugrozava
pravni poredak, Zivot, zdravlje ili sigurnost stanovnistva te imovinu vece vrijednosti, za vrijeme
trajanja posebnih okolnosti sjednice Skupstine iznimno se mogu odrzavati elektroni¢kim putem
ili na nacin da jedan dio ¢lanova Skupstine u radu sjednice Skupstine sudjeluje neposredno a
drugi dio posredno elektroni¢kim putem.

Statut, poslovnik, proracun, izmjene i1 dopune proracuna, polugodisnji i godiSnji
izvjestaj o izvrSenju proracuna, odluku o privremenom financiranju, te odluke o raspisivanju
referenduma o pitanjima iz djelokruga Zupanije, o kojima Skupstina ima pravo donositi odluke,
Skupstina donosi ve¢inom glasova svih vijeénika, kao i ostale akte, za koje je zakonom ili
drugim propisom odreden takav na¢in donoSenja.

Odluku o raspisivanju referenduma o opozivu Zupana i njegovog zamjenika putem
referenduma SkupStina donosi dvotre¢inskom vec¢inom glasova svih ¢lanova Skupstine.

Poslovnikom o radu Skupstine (u daljnjem tekstu: Poslovnik) mogu se odrediti i druga
pitanja o kojima se odlucuje ve¢inom glasova svih vijeénika, odnosno dvotre¢inskom ve¢inom
glasova svih vije¢nika.

Clanak 32.

Na sjednicama Skupstine glasuje se javno, osim ako SkupStina ne odluci da se, u skladu
s Poslovnikom ili drugim op¢im aktom, o nekom pitanju glasuje tajno.

Sjednice Skupstine mogu se sazvati i elektroni¢kim putem.

Poslovnikom se detaljnije propisuje na¢in sazivanja sjednice, utvrdivanje dnevnog reda,
predsjedanje i sudjelovanje u radu, odrzavanje reda, tijek sjednice, postavljanje pitanja, vodenje
zapisnika, osiguranje pracenja rasprave, sudjelovanje u radu i1 odlu€ivanju te druga
proceduralna pitanja.

NadleZnost Skupstine

Clanak 33.

Skupstina:

1. donosi Statut Zupanije;

2. donosi Poslovnik;

3. donosi Program rada Skupstine;

4. donosi opée i pojedina¢ne akte iz samoupravnog djelokruga Zupanije, sukladno
zakonu i drugim propisima;

5. donosi odluke i druge op¢e akte kojima se ureduju pitanja od znacenja za nacionalne
manjine, uz prethodno misljenje njihovih vijeéa ili predstavnika s razine Zupanije,
sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina i drugim propisima;

6. birairazrjeSuje predsjednika i potpredsjednike Skupstine;



10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.
21.
22.
23.

24,

25.
26.
27.
28.

29.

osniva radna tijela, bira i razrjeSuje ¢lanove tih tijela, bira, imenuje i razrjeSuje druge
osobe, u skladu sa zakonom, drugim propisom ili Statutom, vode¢i racuna o
zastupljenosti obaju spolova;

odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina te drugom raspolaganju
imovinom Zupanije, kada, zbog vrijednosti imovine, sukladno Statutu i zakonu, o
tome nije ovlasten odlucivati Zupan;

odlucuje o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Zupanije;

donosi odluku o osnivanju i prestanku trgovackih drustava, javnih ustanova i
drugih pravnih osoba za obavljanje gospodarskih, drustvenih, komunalnih i drugih
djelatnosti od interesa za Zupaniju, u skladu sa zakonom;

daje suglasnost na statute ustanova kojih je osnivac, ukoliko je to zakonom ili
odlukom o osnivanju odredeno;

razmatra godi$nja izvjeSca ustanova i trgovackih druStava te drugih pravnih
osoba, kada je to aktom o osnivanju ili drugim propisom odredeno;

odlucuje o prijenosu i preuzimanju osnivackih prava, u skladu sa zakonom;
imenuje i razrje$uje predstavnike Zupanije u tijelima javnih ustanova, trgovackih
drustava i drugih pravnih osoba, osnovanih za obavljanje gospodarskih, druStvenih,
komunalnih i drugih djelatnosti od interesa za Zupaniju, kada je to pitanje posebnim
zakonom stavljeno u nadleznost Skupstine, vode¢i ratuna o zastupljenosti obaju
spolova;

daje suglasnost na izbor ravnatelja ustanova, odnosno direktora trgovackih drustava
1 drugih pravnih osoba kojih je osnivac, kad je to odredeno zakonom, aktom o
osnivanju ili statutom;

donosi odluku o raspisivanju referenduma za opoziv Zupana i njegovog zamjenika,
u skladu sa zakonom, te druge odluke o raspisivanju referenduma o pitanjima iz
djelokruga Zupanije, o kojima Skupstina ima pravo donositi odluke, u skladu sa
zakonom;

raspisuje lokalni i savjetodavni referendum;

daje inicijative za promjenu podru¢ja Zupanije, te oéitovanja o promjeni podrugja
op¢ina i gradova na njenom podrucju, u skladu sa zakonom;

donosi proradun Zupanije, njegove izmjene i dopune, programe javnih potreba,
odluku o izvr§avanju proracuna i odluku o priviemenom financiranju u skladu sa
zakonom;

donosi polugodisnji i godisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna;

donosi odluke o zupanijskim porezima;

donosi odluku o dugoroénom zaduZivanju Zupanije, u skladu sa zakonom;
odlu¢uje 0 stjecanju i raspolaganju dionicama, odnosno udjelima Zupanije u
trgovackim drustvima, ako zakonom ili ovim Statutom nije drugacije odredeno;
daje suglasnost na prijedloge financijskih planova izvanproraunskih korisnika i na
polugodiSnje i godisnje izvjestaje o izvrSenju tih financijskih planova;

dodjeljuje koncesije u slucajevima odredenim zakonom;

donosi prostorne planove 1 druge dokumente prostornog uredenja, sukladno zakonu;
proglasava zasti¢ene dijelove prirode;

utvrduje prijedlog projekta po modelu javno - privatnog partnerstva (JPP), sukladno
odredbama posebnog zakona;

odlu¢uje o pristupanju Zupanije domaéim i medunarodnim  udrugama,
organizacijama 1 ustanovama lokalnih 1 podru¢nih (regionalnih) jedinica te o
trajnom uspostavljanju prijateljske i druge suradnje s lokalnim i regionalnim
jedinicama drugih drzava, u skladu sa zakonom,;
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30. odlu¢uje o dodjeli nagrada i drugih javnih priznanja Zupanije;

31. odluduje o izgledu, uporabi i na¢inu uvanja grba i zastave te pe¢ata Zupanije;

32. odlu¢uje o Danu Zupanije;

33. odlucuje o prihvacanju pokroviteljstva Skupstine;

34. obavlja i druge poslove koji su zakonom i drugim aktima te ovim Statutom stavljeni
u djelokrug Skupstine.

Sastav i izbor Skupstine

Clanak 34.
Skupstina ima 37 vije¢nika.
Vijeénici Skupstine biraju se na nacin i po postupku utvrdenom zakonom.

Mandati, prava i duZnosti vijeénika

Clanak 35.

Mandat vije¢nika SkupStine izabranih na redovnim izborima pocinje danom
konstituiranja Skupstine i traje do dana stupanja na snagu Odluke Vlade Republike Hrvatske o
raspisivanju sljede¢ih redovnih izbora, odnosno do stupanja na snagu odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspustanju Skupstine.

Mandat vije¢nika izabranih na prijevremenim izborima traje do isteka teku¢eg mandata
Skupstine izabrane na redovnim izborima, odnosno do dana stupanja na snagu Odluke Vlade
Republike Hrvatske o raspusStanju Skupstine.

Duznost vije¢nika je pocasna.

Vijeénici Skupstine nemaju obvezuju¢i mandat 1 nisu opozivi.

Vijeénici imaju pravo uvida u registar biraca za vrijeme dok obavljaju duznost.

Prava i duznosti vije¢nika zapo€inju danom konstituiranja Skupstine.

Vije¢nik Skupstine prije nego pocne obavljati duznost priseZe i potpisuje prisegu. Tekst
svecane prisege utvrduje se Poslovnikom.

Clanak 36.
Vije¢nik SkupStine ima pravo 1 duZnost biti nazo¢an na sjednicama 1 sudjelovati u
njezinom radu i radu njezinih radnih tijela kojih je ¢lan.
Vijeénik ima pravo na opravdani izostanak s posla radi sudjelovanja u radu Skupstine i
njenih radnih tijela, sukladno sporazumu s poslodavcem.

Clanak 37.

Vije¢nik Skupstine, kao pojedinac, ima pravo inicirati donoSenje odredenog akta,
podnositi amandmane na prijedloge akata te pokretati druga pitanja iz djelokruga Skupstine.

Pravo podnoSenja zahtjeva za donoSenje akata ima najmanje 1/3 od ukupnog broja
vije¢nika, potvrden njihovim potpisima, predsjednik Skupstine, Zupan, klub vijeénika i radno
tijelo Skupstine, osim ako je podnoSenje zahtjeva u nadleznosti drugog tijela.

Inicijativa vijeénika kao pojedinca iz stavka 1. ovog ¢lanka, odnosno podnoSenje
zahtjeva za donoSenje akta iz st. 2 ovog €lanka, propisat ¢e se Poslovnikom.

U pripremi inicijative, odnosno zahtjeva za donoSenje akata, vije¢nicima struc¢nu
pomo¢ pruzaju upravna tijela Zupanije.

Clanak 38.
Vije¢nik Skupstine ima pravo predlagati Skupstini raspravu o pitanjima koja se odnose
na rad zupana i njegovih radnih tijela, na izvrSavanje odluka ili na rad upravnih tijela Zupanije.



Vije¢nik SkupStine ima pravo postavljati pitanja koja se odnose na rad i djelokrug
Skupstine i njezinih radnih tijela, na rad Zupana te na rad upravnih tijela Zupanije, na na¢in
utvrden Poslovnikom.

Zupan, zamjenik Zupana i pro&elnici upravnih tijela duzni su odgovarati na postavljena
pitanja, na nacin i u rokovima utvrdenima Poslovnikom.

Vijeénik ima pravo postavljati i druga pitanja iz djelokruga Zupanije te na njih traziti
odgovore, na nacin utvrden Poslovnikom.

Clanak 39.

Na zahtjev vijeénika, nadlezna upravna tijela putem upravnog tijela koje obavlja
poslove za potrebe Skupstine, duzna su vije¢nicima dati izvje$¢a i podatke potrebne za
obavljanje njihove duznosti, a koja se odnose na pitanja iz njegovog djelokruga, kao i druge
podatke s kojima raspolazu, na nacin i u rokovima utvrdenima Poslovnikom.

Clanak 40.
Vije¢nik se redovito i pravodobno informira o svim pitanjima iz djelokruga Skupstine i
njezinih radnih tijela.

Clanak 41.
Vijeénik ne moze biti kazneno gonjen, ni odgovoran na bilo koji drugi nacin, zbog
glasovanja, izjava ili iznesenih misljenja 1 stavova na sjednicama Skupstine.
Vije¢nik je duzan Cuvati tajnost podataka koji su kao tajni odredeni u skladu s propisima,
a za koje sazna za vrijeme obnaSanja duznosti vije¢nika.

Prestanak i mirovanje mandata vije¢nika

Clanak 42.

Vijec¢niku Skupstine prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran:

1. ako podnese ostavku, koja je najkasnije tri dana prije zakazanog odrzavanja sjednice
Skupstine 1 ovjerena kod javnog biljeznika, najranije osam dana prije podnoSenja
ostavke,

2. ako je pravomo¢nom sudskom odlukom potpuno lisen poslovne sposobnosti, danom
pravomoc¢nosti sudske odluke,

3. ako je pravomoénom sudskom presudom osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duzem od Sest mjeseci, danom pravomoc¢nosti presude,

4. ako mu prestane prebivaliste na podru¢ju Zupanije,

5. ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo, sukladno odredbama zakona kojim se
ureduje hrvatsko drzavljanstvo, danom njegovog prestanka,

6. smrcu.

Ostavka podnesena suprotno stavku 1. tocki 1. ovog ¢lanka ne proizvodi pravni u¢inak.

Vijeéniku kojem prestane hrvatsko drzavljanstvo, a koji je drzavljanin Europske unije,
mandat ne prestaje na temelju stavka 1. tocke 5. ovog Clanka.

Vijeénici imaju zamjenike koji preuzimaju njihovu duznost u slu¢aju da se stekne jedan
od uvjeta navedenih u tockama 1.— 6. ovog ¢lanka, u skladu sa zakonom.

Prava i duznosti zamjenika vijeénika zapoc¢inju danom kada ga ovlasteni predlagatel;
kandidacijske liste odredi, odnosno kada se radi o zamjeniku vije¢nika izabranog na
kandidacijskoj listi dviju ili viSe politickih stranaka, danom kada ga politicke stranke odrede
sukladno sporazumu ili, u slucaju nepostizanja sporazuma, dogovorno, o ¢emu su duzne
obavijestiti nadlezno upravno tijelo.
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Vije¢nika izabranog na kandidacijskoj listi grupe biraca, vije¢nika izabranog na
kandidacijskoj listi politiCke stranke koja je nakon provedenih izbora brisana iz registra
politickih stranaka, te vije¢nika koji je izabran na kandidacijskoj listi dviju ili viSe politickih
stranaka koje ne postignu sporazum, odnosno dogovor o zamjeni, zamjenjuje prvi neizabrani
kandidat s liste, danom kada to utvrdi Mandatna komisija.

Clanak 43.

Vije¢nik Skupstine ima pravo na mirovanje mandata.

Vije¢niku Skupstine mandat miruje kada prihvati obnasanje duznosti koja se prema
zakonu smatra nespojivom s obnasanjem duznosti vije¢nika.

Vijeénik je duzan o prihvacanju nespojive duznosti obavijestiti predsjednika Skupstine
u roku od 8 dana od dana prihvacanja te duznosti, u protivnom mu, protekom toga roka, mandat
pocinje mirovati po sili zakona.

Kada vijeéniku miruje mandat zamjenjuje ga zamjenik vije¢nika kojeg odredi nadlezni
predlagatelj liste s koje je doti¢ni vijeénik izabran, u skladu sa zakonom.

Po prestanku obnasanja nespojive duznosti, vijeénik nastavlja s obnasanjem duznosti
vije¢nika na temelju prestanka mirovanja mandata.

Mirovanje mandata prestaje ukoliko vijeénik podnese pisani zahtjev predsjedniku
Skupstine u roku od 8 dana od dana prestanka obnasanja nespojive duznosti.

Mirovanje mandata vijeCnika prestat ¢e osmog dana od dana podnoSenja pisanog
zahtjeva, a tim danom prestaju prava i obveze zamjeniku vije¢nika.

Ako vijeénik po prestanku obnasanja nespojive duznosti ne podnese pisani zahtjev iz
prethodnog stavka, smatrat ¢e se da mu mandat miruje iz osobnih razloga.

Nastavljanje s obnasanjem duznosti vijeénika na temelju prestanka mandata moze se
traZiti samo jedanput u tijeku trajanja mandata.

Vijeénik ima pravo tijekom trajanja mandata staviti svoj mandat u mirovanje iz osobnih
razloga, podnoSenjem pisanog zahtjeva predsjedniku SkupStine, a mirovanje pocinje te¢i od
dana dostave pisanog zahtjeva sukladno pravilima o dostavi propisanim Zakonom o opéem
upravnom postupku, a ne moze trajati krac¢e od Sest mjeseci. Vijecnik nastavlja s obnasanjem
duZnosti na temelju prestanka mirovanja mandata, osmog dana od dostave obavijesti
predsjedniku Skupstine

O zahtjevu za mirovanje mandata te o prestanku mirovanja mandata ne odlucuje
Skupstina, ve¢ se putem izvjes¢a Mandatne komisije o tome samo informira.

Pravo vije¢nika na naknadu

Clanak 44.
Vijec¢nici Skupstine za svoj rad u SkupStini imaju pravo na naknadu, u skladu s
posebnom odlukom Skupstine.

Predsjednik i potpredsjednik Skupstine

Clanak 45.

Skupstina ima predsjednika i1 dva potpredsjednika, koji se biraju ve¢inom glasova svih
vije¢nika, na prijedlog Komisije za izbor i imenovanja ili na prijedlog 1/3 vije¢nika, na nacin i
po postupku utvrdenim Poslovnikom.

Predsjednik i jedan potpredsjednik biraju se iz redova vecinske politicke stranke
odnosno koalicije, a jedan potpredsjednik bira se iz redova oporbenih stranaka, na njihov
prijedlog.

Predsjednik Skupstine:
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- predstavlja SkupStinu,

- organizira, saziva ipredsjedava sjednicama Skupstine,

- predlaze dnevni red Skupstine,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,

- brine o postupku donos$enja odluka i drugih op¢ih i pojedina¢nih akata,

- odrzava red na sjednicama,

- uskladuje rad radnih tijela,

- potpisuje odluke i druge akte Skupstine,

- vodi brigu o suradnji Skupstine 1 Zupana,

- vodi brigu o pravovremenoj pripremi i predlaganju akata iz nadleznosti Skupstine,

- vodi brigu o zastiti prava vije¢nika,

- dostavlja statut, poslovnik, proracun i druge opée akte s izvatkom iz zapisnika sa
sjednice Skupstine nadleZznom tijelu drzavne uprave u ¢ijem je djelokrugu op¢i akt,
u roku od 15 dana od dana donosenja, te, bez odgode, Zupanu,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom i Poslovnikom.

Clanak 46.

Potpredsjednici zamjenjuju predsjednika u slucaju njegove odsutnosti ili sprijecenosti
te obavljaju i druge poslove koje im povijeri predsjednik ili Skupstina.

Predsjednika zamjenjuje potpredsjednik koji je izabran iz redova veéinske politicke
stranke ili koalicije.

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti potpredsjednika iz prethodnog stavka ovog ¢lanka,
predsjednika zamjenjuje potpredsjednik Kkoji je izabran iz redova oporbenih politi¢kih stranaka,
osim ako predsjednik nije drugacije odlucio.

U slucaju odsutnosti predsjednika i oba potpredsjednika, Zupanijska skupstina odluéuje
o predsjedavajuc¢em.

Predsjednik i potpredsjednici duznost ne obavljaju profesionalno i imaju pravo na
naknadu za rad, u skladu s posebnom odlukom Skupstine.

Clanak 47.
Ostala prava i1 duznosti predsjednika i potpredsjednika SkupStine utvrduju se
Poslovnikom o radu Skupstine.

Sazivanje sjednica SkupStine

Clanak 48.

Sjednice Skupstine odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u 3 mjeseca,
sukladno zakonu.

Predsjednik Skupstine saziva i predsjedava sjednicom Skupstine.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine na obrazlozeni zahtjev najmanje jedne
tre¢ine vijeénika, u roku od 15 dana po primitku zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Skupstine ne sazove sjednicu u roku iz prethodnog stavka, na
obrazloZeni zahtjev najmanje jedne trecine vijeénika, sjednicu ¢e sazvati Zupan u roku od 8
dana.

Nakon proteka rokova iz stavaka 3. i 4. ovog ¢lanka, na zahtjev najmanje jedne trecine
vije¢nika sjednicu SkupsStine moze sazvati Celnik tijela drzavne uprave nadleZznog za poslove
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, sukladno zakonu.

Sjednica Skupstine sazvana sukladno odredbama stavka 3., 4. i 5. ovog ¢lanka mora se
odrzati u roku od 15 dana od dana sazivanja.
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Sjednica sazvana protivno odredbama ovog ¢lanka smatra se nezakonitom, a doneseni

akti niStavnima.

Raspustanje Skupstine

Clanak 49.

Vlada Republike Hrvatske ¢e na prijedlog tijela drzavne uprave nadleznog za lokalnu
i podruénu (regionalnu) samoupravu (dalje u tekstu: tijelo drzavne uprave) raspustiti

Skupstinu:
1.

ako donese odluku ili drugi akt kojim ugrozava suverenitet i teritorijalnu cjelovitost
Republike Hrvatske,

ako Skupstina novoustrojene jedinice ne donese statut u roku od 60 dana od dana
konstituiranja,

ako ucestalo donosi opée akte suprotne Ustavu, zakonu ili drugom propisu ili zbog
ucestalih, tezih povreda zakona i drugih propisa,

ako iz bilo kojeg razloga trajno ostane bez broja ¢lanova potrebnog za rad i donosSenje
odluka,

ako ne moze donositi odluke iz svog djelokruga dulje od 3 mjeseca,

ako ne raspise referendum na prijedlog biraca kada je utvrdeno da je dopusteni
prijedlog podnesen od dovoljnog broja biraca, u skladu s odredbama Zakona o
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi i zakona kojim se ureduje raspisivanje
referenduma,

ako ne raspiSe referendum za opoziv Zupana i zamjenika zupana koji je izabran
zajedno s njim, kada je raspisivanje referenduma predloZilo 20% ukupnog broja
birada u Zupaniji, u skladu s odredbama Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi i zakona kojim se ureduje raspisivanje referenduma,

ako u tekucoj godini ne donese proracun za slijedecu godinu niti odluku o
privrtemenom financiranju te ako ne donese proracun do isteka roka privremenog
financiranja, osim ako zupan ne predlozi proracun Skupstini ili povuce prijedlog
prije glasovanja o proraunu u cjelini te ne predlozi novi prijedlog proracuna u roku
koji omogucuje njegovo donoSenje, sukladno zakonu,

ako ne donese proracun u roku od 45 dana od dana objave presude Visokog upravnog
suda Republike Hrvatske kojom je proracun ukinut u postupku ocjene zakonitosti
opceg akta, osim u slu¢aju ako Zupan ne predloZi proracun SkupStini ili povuce
prijedlog prije glasovanja o proracunu u cjelini te ne predlozi novi prijedlog
proracuna u roku koji omogucuje njegovo donosenje, sukladno zakonu.

Istovremeno raspustanje Skupstine i razrjeSenje Zupana i njegovog zamjenika

Clanak 50.

Vlada Republike Hrvatske ¢e na prijedlog tijela drzavne uprave istovremeno raspustiti
Skupstinu i razrijesiti Zupana i njegovog zamjenika ako:

- nakon raspustanja SkupStine iz razloga odredenih zakonom i ovim Statutom,
novoizabrana Skupstina ne donese proracun u roku od 90 dana od konstituiranja,

- Skupstina ne donese proracun u roku 45 dana od predlaganja proracuna od strane
novoizabranog Zupana, sukladno zakonu i ovom Statutu.

U slucaju iz prethodnog stavka Vlada Republike Hrvatske imenovat ¢e povjerenika
Vlade Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz nadleznosti Skupstine 1 zupana i raspisati
prijevremene izbore sukladno posebnom zakonu.
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Radna tijela SkupStine

Clanak 51.

Skupstina osniva stalna i povremena radna tijela za razmatranje pojedinih pitanja u
podrucjima iz svojeg djelokruga.

Stalna radna tijela Skupstine svoje funkcije ostvaruju sudjelovanjem u pripremi akata o
kojima odlucuje Skupstina te davanjem misljenja i prijedloga na akte.

Clanovi stalnih radnih tijela biraju se iz sastava vijeénika, vode¢i ra¢una o stranackoj
zastupljenosti vije¢nika, kao 1 o zastupljenosti obaju spolova.

Za cClanove povremenih radnih tijela mogu se imenovati i osobe izvan strukture
vijeénika, vodec¢i racuna o stranackoj zastupljenosti vije¢nika, kao i1 zastupljenosti obaju
spolova.

Odlukom o osnivanju radnog tijela odreduje se sastav, broj ¢lanova te poslovi i zadace
tog radnog tijela.

Clanak 52.
Na konstituiraju¢oj sjednici Skupstine biraju se sljedeca stalna radna tijela:
1. Mandatna komisija,
2. Komisija za izbor i imenovanja,
3. Komisija za statutarno—pravna pitanja,
4. Komisija za financije 1 proracun,
5. Komisija za javna priznanja.

Clanak 53.

Mandatna komisija ima predsjednika, zamjenika predsjednika i jednog ¢lana.

Mandatna komisija na temelju objavljenih rezultata izbornog povjerenstva o
provedenim izborima, na konstituiraju¢oj sjednici Skupstine, podnosi izvjeS¢e o provedenim
izborima te 0 imenima i prezimenima vijecnika.

Mandatna komisija razmatra mandatna pitanja vije¢nika: ostavke, mirovanje mandata,
nastavak obnasanja duznosti vije¢nika po prestanku obnasanja nespojive duznosti, odredivanje
zamjenika vijecnika te o ispunjavanju uvjeta za pocetak njihovih mandata.

O navedenim okolnostima Mandatna komisija izvjeS¢uje SkupsStinu koja o tome ne
odlucuje, ve¢ se navedene informacije samo prima na znanje.

Clanak 54.
Komisija za izbor i imenovanja ima predsjednika, zamjenika predsjednika i tri ¢lana.
Komisija za izbor 1 imenovanja predlaze izbor predsjednika i zamjenika predsjednika
Skupstine te izbor ¢lanova stalnih radnih tijela Skupstine.
Komisija za izbor i imenovanja takoder raspravlja i predlaze i druga kadrovska pitanja
o kojima odlucuje Skupstina, a koja nisu u nadleZnosti drugih predlagatelja.

Clanak 55.

Komisija za statutarno—pravna pitanja ima predsjednika, zamjenika predsjednika i
tri Clana.

Komisija za statutarno-pravna pitanja utvrduje prijedlog Statuta i Poslovnika te njihovu
izmjenu, daje misljenja o pravnoj utemeljenosti opéih akata o kojima odluc¢uje Skupstina u
pogledu njihove uskladenosti s Ustavom i pravnim sustavom, te njihovog pravnog sadrzaja i
oblika.

U slucaju da nije predlagatelj op¢ih akata, Komisija daje misljenje o tim aktima.
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Komisija utvrduje procis¢ene tekstove akata SkupsStine te ih objavljuje u sluzbenom
glasilu.

Clanak 56.

Komisija za financije i prora¢un ima predsjednika, zamjenika predsjednika i pet
¢lanova.

Komisija za financije 1 proraCun razmatra i daje misljenje na financijsko planske akte
Skupstine i to na: proracun, projekciju proracuna, polugodisnji i godis$nji izvjestaj o izvrSenju
prorauna, programe javnih potreba i njihove izmjene, privremeno financiranje, izvjeSca
Drzavne revizije te ostale financijske akte.

Komisija je duzna raspraviti i druge akte kojim se uvode financijske obveze za Zupaniju.
U tom slucaju Komisija daje misSljenje samo na dio koji se odnosi na financijske obveze iz
pojedinog akta.

Clanak 57.
Komisija za javna priznanja ima predsjednika, zamjenika predsjednika, dva ¢lana po
polozaju (predsjednik Skupstine i Zupan) i pet ¢lanova.
Komisija provodi postupak predlaganja kandidata za javna priznanja, raspravlja
dostavljene prijedloge te predlaze Skupstini kandidate za javna priznanja.

6.2. ZUPAN

Clanak 58.
1) Zupan je izvrno tijelo Zupanije.
2) Zupan ima jednog zamjenika koji je zajedno s njim izabran na neposrednim
izborima, sukladno posebnom zakonu s kojim se ureduju lokalni izbori.

3) Iznimno od stavka 1. zamjenik zupana obnasa duznost Zupana, ima sva prava i
duZnosti Zupana te je nositelj izvr$ne vlasti, ako je:

- mandat Zupana prestao nakon isteka dvije godine mandata

- Zupan za vrijeme trajanja mandata sprijecen u obavljanju svoje duznosti.

4) Mandat zupana i njegovog zamjenika izabranih na redovnim ili na prijevremenim
izborima pocinje prvog radnog dana koji slijedi danu objave kona¢nih rezultata izbora i traje
do prvog radnog dana koji slijedi danu objave konacnih rezultata izbora novog Zupana,
odnosno do dana stupanja na snagu rjeSenja o imenovanju povjerenika Vlade Republike
Hrvatske za obavljanje poslova iz nadleznosti Zupana.

5) lIznimno od stavka 4. ovog ¢lanka, mandat Zupana te zamjenika zupana koje je Vlada
Republike Hrvatske razrijesila, traje do stupanja na snagu odluke Vlade Republike Hrvatske o
razrjeSenju, odnosno istovremenom raspustanju predstavnickog tijela i razrjeSenju zupana.

6) Zupan i njegov zamjenik obvezno prisustvuju sjednicama Skupstine.

7) Zupani njegov zamjenik stupaju na duznost s podetkom mandata odredenim po stavku
4. ovog Clanka.

Clanak 59.

1) Zupan i njegov zamjenik odlugit ¢e hoée li duznost na koju su izabrani obavljati
profesionalno.

2) Zupan i njegov zamjenik duzni su upravnom odjelu nadleznom za sluzbenicke
odnose u roku od 8 dana od dana stupanja na duznost dostaviti pisanu obavijest o tome na koji
nacin ¢e obavljati duznost.

3) Ukoliko Zupan i njegov zamjenik ne postupe na na¢in propisan stavkom 2. ovog
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¢lanka smatra se da duznost obavljaju volonterski.

4) Zupan i njegov zamjenik mogu promijeniti na¢in obavljanja duznosti u tijeku
mandata, dostavom pisane obavijesti o promjeni nacina obavljanja duznosti nadleznom
upravnom odjelu.

5) Ako u obavijesti iz stavka 4. ovoga ¢lanka nije naveden dan pocetka novog nacina
obavljanja duznosti, novi na¢in obavljanja duznosti zapocinje prvog dana sljedeceg mjeseca
nakon dostave te obavijesti.

6) Zupan odnosno zamjenik Zupana koji duZnost obavlja volonterski ne mogu
promijeniti nacin obavljanja duznosti u godini odrzavanja redovnih lokalnih izbora.

NadleZnost Zupana

Clanak 60.

Zupan obavlja poslove utvrdene ovim Statutom, u skladu sa zakonom i to:

1. priprema prijedloge op¢ih 1 drugih akata,

2. donosi opc¢e akte u slucajevima propisanim posebnim zakonima, provedbene akte u
izvrSavanju op¢ih akata Skupstine te akte poslovanja i pojedinacne akte u izvrSavanju poslova
iz svog djelokruga,

3. izvrSava odluke i1 druge akte SkupStine,

4. upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima u vlasni$tvu Zupanije, u
skladu sa zakonom, ovim Statutom i op¢ima aktima SkupStine,

5. odlucuje o stjecanju i otudivanju pokretnina i nekretnina i drugom raspolaganju
imovinom u skladu sa zakonom, ovim Statutom i posebnim propisima ¢ija pojedinacna
vrijednost ne prelazi 0,5% iznosa prihoda bez primitaka ostvarenih u godini koja prethodi
godini u kojoj se odluéuje o stjecanju i otudivanju, odnosno drugom raspolaganju imovinom,
a najvise do 1.000.000,00 kuna, s time da stjecanje pokretnina i nekretnina te raspolaganje
imovinom mora biti planirano u proracunu i provedeno u skladu sa zakonom,

6. imenuje i razrjeSuje predstavnike Zupanije u tijelima javnih ustanova, trgovackih
drustava i drugih pravnih osoba osnovanih za obavljanje gospodarskih, drustvenih, komunalnih
i drugih djelatnosti od interesa za Zupaniju, osim ako posebnim zakonom nije drugadije
odredeno,

7. utvrduje prijedloge odluka o stjecanju i raspolaganju dionica i udjela Zupanije u
trgovackim druStvima,

8. daje koncesije u zakonom propisanom postupku, kada za to nije zakonom ili drugim
propisom utvrdena nadleZnost drugoga tijela,

9. odgovoran je za izvrSenje Proracuna,

10. podnosi izvjeséa o svom radu Skupstini,

11. upravlja prihodima 1 rashodima te nov€anim sredstvima na racunu Proracuna
Zupanije,

12. utvrduje prijedlog Proracuna, projekciju Proracuna, izmjene i dopune Proracuna,
prijedlog odluke o izvrSavanju Proracuna te programe javnih potreba i predlaze Skupstini,

13. utvrduje prijedlog polugodisnjeg i godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju Proracuna,

14. utvrduje prijedlog odluke o privremenom financiranju,

15. odlucuje o koristenju proracunske zalihe,

16. pokrece postupke za naplatu regresnih zahtjeva za dana jamstva,

17. odlu¢uje o davanju suglasnosti na zaduzivanje pravnim osobama u vecéinskom
vlasnidtvu Zupanije, ustanovama kojih je osnivaé Zupanija i drugim izvanprora¢unskim
korisnicima,

18. daje suglasnost na statute ustanova kojih je osniva¢ Zupanija, osim ako zakonom ili
odlukom o osnivanju nije drugacije odredeno,
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19. zakljucuje ugovore i1 druge pravne poslove u skladu sa zakonom, drugim propisima
1 aktima Skupstine,

20. utvrduje prijedlog unutarnjeg ustroja upravnih tijela Skupstini,

21. imenuje i razrjeSuje procelnike upravnih tijela, sukladno zakonu te odlucuje i o
njihovim drugim pravima i obvezama,

22. imenuje 1 razrjesuje unutarnjeg revizora,

23. utvrduje plan prijema u sluzbu u upravna tijela Zupanije,

24. predlaze izradu prostornog plana, kao i njegove izmjene i dopune,

25. usmjerava djelovanje upravnih tijela Zupanije i nadzire zakonitost rada u
samoupravnom djelokrugu i poslovima drzavne uprave,

26. daje misljenje o prijedlozima koje podnose drugi ovlasteni predlagatelji, osim ako
je takav prijedlog u iskljucivoj nadleznosti odredenog tijela,

27. utvrduje i sve druge prijedloge temeljem prava i obveza Zupanije kao osnivaca
ustanova u pojedinim podru¢jima, o kojima konac¢nu odluku donosi Skupstina, sukladno
zakonu,

28. odobrava koristenje grba i zastave Zupanije pravnim i fizickim osobama, sukladno
propisima,

29. dodjeljuje zahvalnice i priznanja fizi€kim i pravnim osobama, osim ako je aktom
Skupstine drugacije odredeno,

30. odluéuje o preuzimanju pokroviteljstava Zupanije nad manifestacijama,

31. obavlja i sve druge poslove koji su zakonom ili drugim propisom stavljeni u
nadleznost Zupana,

32. obavlja i sve druge poslove iz nadleznosti Zupanije koji zakonom ili drugim
propisom nisu stavljeni u nadleznost drugog tijela Zupanije.

O danim suglasnostima za zaduZzivanje i davanju jamstva za ispunjenje obveza iz stavka
1. toc¢ke 17. ovog ¢lanka Zupan je duzan Skupstini podnositi polugodiSnja izvjesca.

Odluke o imenovanju i razrjeSenju iz tocke 6. ovog ¢lanka Zzupan je duzan objaviti u
prvom broju sluzbenog glasila koji slijedi nakon donoSenja odluke.

Nacin rada Zupana

Clanak 61.

Radi davanja posebnih stru¢nih misljenja 1 predlaganja rjeSavanja odredenih uzih
pitanja, a koja ne spadaju u djelokrug upravnih tijela Zupanije, Zupan moZe imenovati posebnog
savjetnika.

Savjetnik iz stavka 1. ovog ¢lanka, nije zaposlenik Zupanije, nego po nalogu Zupana
obavlja poslove za koje ga je Zupan ovlastio.

Rjesenjem o imenovanju moze se odrediti naknada za rad savjetnika.

PodnoSenja izvjeséa o radu Zupana

Clanak 62.
Zupan dva puta godi$nje podnosi polugodisnja izvje$éa o svom radu Skupstini.
U slucaju da SkupStina ne prihvati izvjesce, Zupan ga je duzan ponovno podnijeti na
prvoj narednoj sjednici Skupstine.
Skupstina moze, pored izvjes¢a iz stavka 1. ovog Clanka, od Zupana traZziti izvjescée o
pojedinim pitanjima iz njegovog djelokruga.
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Zupan putem predsjednika Skupstine podnosi izvje$ée po zahtjevu iz stavka 3. ovog
¢lanka u roku od 30 dana od dana primitka zahtjeva. Ukoliko jedan zahtjev sadrzi veci broj
razlicitih pitanja, rok za podnoSenje izvjesc¢a iznosi 60 dana od dana primitka zahtjeva.

Skupstina ne moze zahtijevati od Zupana izvjeS¢e o bitno istim pitanjima koja su veé
bila predmet rasprave prije isteka roka od 6 mjeseci od ranije podnesenog izvjeSc¢a, osim u
iznimnim slucajevima, o ¢emu odlucuje Skupstina posebnim aktom.

Clanak 63.

Ako ocijeni da je op¢im aktom Skupstine povrijeden zakon ili drugi propis, Zupan ¢e
donijeti odluku o obustavi opceg akta u roku od 8 dana od dana dono$enja.

U slucaju i1z prethodnog stavka zupan ima pravo od Skupstine zatraziti da u roku od 8
dana od donosenja odluke o obustavi akta otkloni uocene nedostatke u aktu.

Ako Skupstina u propisanom roku ne otkloni nedostatke koji su bili razlog obustave
akta, zupan je duzan bez odgode o tome obavijestiti nadlezno tijelo drzavne uprave u ¢ijem je
djelokrugu op¢i akt i dostaviti mu odluku o obustavi opéeg akta.

Zamjenik Zupana
Clanak 64.

Zupan ima jednog zamjenika.

Zamjenik zupana bira se zajedno s njim na nacin i po postupku kao i Zupan.

Zamjenik Zupana pomaZze Zupanu u obavljanju njegovih duznosti, zamjenjuje ga U
slucaju duze odsutnosti ili drugih razloga sprije¢enosti, obavlja i druge poslove koje mu povjeri
Zupan te je duZan pridrZavati se uputa Zupana.

Zupan moze posebnim aktom svojem zamjeniku povijeriti obavljanje odredenih poslova
iz svoga djelokruga, ali mu time ne prestaje odgovornost za njihovo obavljanje.

Zamjenik Zupana duznost obavlja sukladno zakonu.

Prestanak mandata Zupana i zamjenika Zupana

Clanak 65.

Zupanu i njegovom zamjeniku mandat prestaje po sili zakona:

1. ako podnese ostavku, danom dostave pisane ostavke sukladno pravilima o dostavi
propisanim Zakonom o opéem upravnom postupku,

2. ako mu je pravomo¢nom sudskom presudom oduzeta poslovna sposobnost, danom
pravomoc¢nosti sudske odluke o oduzimanju poslovne sposobnosti,

3. ako je pravomo¢nom sudskom presudom osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u
trajanju duZzem od jednog mjeseca, danom pravomocnosti sudske presude,

4. ako mu prestane prebivaliSte na podrucju jedinice, danom prestanka prebivalista,

ako mu prestane hrvatsko drzavljanstvo, danom prestanka drzavljanstva sukladno

odredbama zakona kojim se ureduje hrvatsko drzavljanstvo,

6. ako ne predlozi proracun u posebnim zakonom utvrdenim rokovima, odnosno ako
podneseni prijedlog proratuna povuce prije glasovanja o istom u cjelini, a ne
predlozi Skupstini novi prijedlog proracuna u roku koji omogucéava njegovo
donosenje,

7. smréu.

o
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Clanak 66.

Ako mandat zupana prestane po sili zakona, prije isteka dvije godine mandata, pro¢elnik
upravnog tijela nadleznog za sluzbenicke odnose ¢e u roku od 8 dana obavijestiti Vladu
Republike Hrvatske o prestanku mandata zupana radi raspisivanja prijevremenih izbora za
novoga Zupana.

Do provedbe prijevremenih izbora duznost Zupana obnasat ¢e zamjenik koji je izabran
zajedno s njim, a ako je mandat prestao i zamjeniku, duznost zupana obnasat ¢e povjerenik
Vlade Republike Hrvatske.

Procelnik iz stavka 1. ovog ¢lanka duzan je bez odgode obavijestiti tijelo drzavne uprave
nadlezno za lokalnu i podru¢nu (regionalnu) samoupravu o prestanku mandata Zupana i u
drugim slucajevima koji imaju posljedicu raspisivanja prijevremenih izbora.

U slucaju prestanka mandata Zupana nakon isteka dvije godine mandata, duznost zupana
do kraja mandata obnaSa zamjenik.

Opoziv Zupana i zamjenika Zupana

Clanak 67.

Zupan i njegov zamjenik koji je izabran zajedno s njim mogu se opozvati putem
referenduma.

Raspisivanje referenduma za opoziv zupana i njegovog zamjenika mogu predloziti
20% od ukupnog broja bira¢a u Zupaniji kao i 2/3 vijeénika Skupstine.

Kada Skupstina zaprimi prijedlog 20% od ukupnog broja biraca iz prethodnog stavka,
predsjednik Skupstine je duzan u roku od 30 dana dostavit ga tijelu drzavne uprave, zbog
utvrdivanja je li prijedlog podnesen od potrebnog broja biraca.

Ako tijelo drzavne uprave u zakonskom roku utvrdi da je prijedlog ispravan, Skupstina
¢e raspisati referendum u roku od 30 dana od zaprimanja odluke tijela drzavne uprave.

Ako je raspisivanje referenduma za opoziv predlozilo 2/3 vijeénika Skupstine, odluku o
raspisivanju referenduma za opoziv Zupana i nhjegovog zamjenika, donosi Skupstina
dvotre¢inskom ve¢inom glasova svih vije¢nika Skupstine.

Referendum za opoziv ne moze se raspisati samo za zamjenika Zupana.

Referendum za opoziv zupana i njegovog zamjenika ne smije se raspisati prije proteka
roka od 6 mjeseci od odrZanih izbora ni ranije odrZzanog referenduma za opoziv, kao ni u godini
u kojoj se odrzavaju redovni izbori za Zupana.

Clanak 68.

Odluka o opozivu Zupana i hjegovog zamjenika donesena je ako se na referendumu za
opoziv izjasnila ve¢ina biraca koji su glasovali, uz uvjet da ta veéina iznosi najmanje 1/3
ukupnog broja birada upisanih u popis birada u Zupaniji.

Ako se na referendumu donese odluka o opozivu Zupana i njegovog zamjenika, mandat
im prestaje danom objave rezultata referenduma, a Vlada Republike Hrvatske imenuje
povjerenika Vlade Republike Hrvatske za obavljanje poslova iz nadleznosti Zupana.

Na postupak provodenja referenduma za opoziv iz ovog Clanka odgovarajuce se
primjenjuju odredbe zakona kojim se ureduje provedba referenduma, a na odluke donesene u
svezi s referendumom i na referendumu primjenjuju se odredbe Zakona o lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi, koje se odnose na zakonitost opceg akta.
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PodnoSenje izvjeséa o imovini Zupana i zamjenika Zupana

Clanak 69.
Zupan i zamjenik zupana duZzni su podnijeti izvjes¢e o svojoj imovini te imovini svojeg
bra¢nog druga i malodobne djece na nacin i po postupku koji je odreden posebnim zakonom.

VIl. UPRAVNA TIJELA

Clanak 70.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga Zupanije, utvrdenih zakonom i ovim
statutom, te povjerenih poslova drzavne uprave koje temeljem zakona obavlja Zupanija
ustrojavaju se upravna tijela Zupanije.

Ustrojstvo i djelokrug upravnih tijela ureduje se posebnom odlukom Skupstine.

Upravna tijela se ustrojavaju kao upravni odjeli 1 sluzbe.

Upravnim tijelima upravljaju procelnici koje na temelju javnog natjecaja imenuje Zupan.

Clanak 71.
Upravna tijela u podru¢jima za koja su ustrojena i u okviru djelokruga utvrdenog
posebnom odlukom, neposredno izvrSavaju provodenje opcih i pojedinac¢nih akata tijela
Zupanije, te u slu¢aju neprovodenja opéeg akta, poduzimaju propisane mjere.

Clanak 72.
Upravna tijela samostalna su u okviru svog djelokruga, a za zakonito i pravovremeno
obavljanje poslova iz svoje nadleZnosti odgovorni su Zupanu.

Clanak 73.
Sredstva za rad upravnih tijela osiguravaju se u proracunu Zupanije.

Clanak 74.
Sluzbenici u Zupaniji poticat ¢e se na trajno struno usavrSavanje i osposobljavanje,
putem tecajeva, seminara i Skolovanja.

VIII. AKTI SKUPSTINE, ZUPANA I UPRAVNIH TIJELA TE NADZOR
ZAKONITOSTI

Akti Skupstine

Clanak 75.
Skupstina u okviru svog samoupravnog djelokruga donosi opée i pojedinacne akte u
skladu sa zakonom i ovim Statutom.
Poslovnikom se ureduje sadrzaj i na¢in donoSenja akata iz stavka 1. ovog ¢lanka.

AKkti Zupana

Clanak 76.
Zupan donosi opée akte u slu¢ajevima propisanim posebnim zakonima, provedbene akte
za izvrSenje opcih akata Skupstine, akte poslovanja i pojedinacne akte u izvrSavanju pojedinih
poslova iz svog djelokruga, sukladno zakonu, drugim propisima i ovom Statutu.
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Akti upravnih tijela

Clanak 77.
Upravna tijela Zupanije u provedbi op¢ih akata Skupstine iz ¢lanka 75. ovog Statuta
donose pojedinacne akte kojima rjeSavaju o pravima, obvezama i pravnim interesima fizickih i
pravnih osoba.

Clanak 78.

U postupku pripremanja i donoSenja zakona, odluka i drugih propisa na razini Republike
Hrvatske, a kada se ocijeni da se radi o propisima od neposrednog interesa za Zupaniju,
Zupanija upuéuje inicijative, misljenja i prijedloge nadleznim tijelima u Republici Hrvatskoj.

Inicijative mogu podnositi Skupstina 1 Zupan, neposredno ili preko zastupnika u
Hrvatskom saboru.

Clanak 79.

Odluke 1 drugi op¢i akti SkupStine kao i op¢i akti Zupana donijeti po odredbama
posebnih zakona stupaju na snagu najranije osmog dana od dana njihove objave.

Iznimno, op¢im se aktom iz osobito opravdanih razloga moze odrediti da stupa na snagu
prvog dana od dana objave, sukladno zakonu.

Op¢i akt ne moZe imati povratno djelovanje.

O objavi akata zupana iz ¢lanka 76. ovog Statuta, a koji nemaju karakter op¢ih akata,
odlucuje zupan samim aktom.

Nadzor op¢ih akata Skupstine
Clanak 80.

Nadzor zakonitosti op¢ih akata koje donosi Skupstina iz samoupravnog djelokruga
Zupanije obavljaju nadleZna tijela drzavne uprave, sukladno zakonu.

Predsjednik Skupstine duzan je dostaviti Statut, Poslovnik, Proracun ili drugi op¢i akt
nadleZznom tijelu drzavne uprave u ¢ijem je djelokrugu opéi akt, zajedno s izvatkom iz zapisnika
sa sjednice koji se odnosi na postupak donoSenja opceg akta, u roku od 15 dana od dana
donoSenja.

Predsjednik SkupStine duZan je op¢i akt Skupstine bez odgode dostaviti Zupanu.

Nadzor pojedinac¢nih akata Skupstine i Zupana

Clanak 81.

Nadzor zakonitosti pojedina¢nih neupravnih akata koje u samoupravnom djelokrugu
donose Skupstina i Zupan obavljaju nadlezna tijela drzavne uprave, svako u svojem djelokrugu,
sukladno posebnom zakonu.

Protiv pojedina¢nih akata Skupstine 1 Zupana kojima se rjeSava o pravima, obvezama i
pravnim interesima fizickih ili pravnih osoba, ako posebnim zakonom to nije drugacije
propisano, ne moze se izjaviti zalba, ve¢ se moze pokrenuti upravni spor.

Nadzor zakonitosti rada SkupStine

Clanak 82.
Nadzor zakonitosti rada Skupstine obavlja tijelo drZzavne uprave nadlezno za lokalnu i
podru¢nu (regionalnu) samoupravu, koje ¢e, u slu¢aju kad utvrdi nepravilnosti u radu, donijeti
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odluku kojom ¢e sjednicu Skupstine ili njezin dio proglasiti nezakonitom, a akte donesene na
sjednici proglasiti niStavnim.

Protiv odluke tijela drzavne uprave iz stavka 1. nije dopustena Zalba, ali se moze
pokrenuti upravni spor pred Visokim upravnim sudom Republike Hrvatske.

IX. JAVNOST RADA

Clanak 83.

Rad svih tijela Zupanije je javan.

Sjednice Skupstine i drugih tijela samo se iznimno odrzavaju bez nazoc¢nosti javnosti
kada se raspravlja o pitanjima koja su u skladu s posebnim propisima ozna¢ena odredenim
stupnjem tajnosti, te u drugim slucajevima predvidenima posebnim zakonom, odnosno op¢im
aktom Zupanije.

Clanak 84.

Javnost rada tijela Zupanije osigurava se javnim odrzavanjem sjednica, izvje$¢ima i
napisima u tisku, drugim oblicima javnog priop¢avanja, objavljivanjem op¢ih i drugih akata u
sluzbenom glasilu, prenosenjem sjednica ili dijelova sjednica elektroni¢kim medijima i
internetom te na druge nacine.

Clanak 85.
Na sjednicama tijela Zupanije omogucuje se nazo¢nost predstavnicima medija i
gradanima, u skladu s Poslovnikom.

Clanak 86.
Radi potpunijeg izvjeséivanja javnosti, tijela Zupanije mogu davati sluzbena priopéenja
1 odrzavati konferencije za novinare.

Clanak 87.
Tijela Zupanije duzna su omoguéiti gradanima i pravnim osobama pravo na pristup
informacijama 1 dokumentima na nacin 1 u rokovima odredenima posebnim zakonom te aktima
Skupstine 1 Zupana.

Clanak 88.
Ostvarivanje javnosti rada tijela Zupanije detaljnije se propisuje Poslovnikom.

Clanak 89.
Zupanija ima svoje sluzbeno glasilo.
Sluzbeno glasilo Zupanije osnovano je posebnom Odlukom Skupstine i nosi naziv:
"Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije".
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X. IMOVINA, FINANCIJE I PRORACUN ZUPANIJE
Imovina Zupanije

Clanak 90.
Sve pokretne i1 nepokretne stvari koje pripadaju Zupaniji, te imovinska prava koja joj
pripadaju, ¢ine imovinu Zupanije.

Clanak 91.
Imovinom Zupanije upravlja i raspolaze zupan i Skupstina, paznjom dobrog gospodara,
u okviru ovlasti utvrdenih zakonom i ovim Statutom.

Clanak 92.
Nekretninama u vlasnistvu Zupanije raspolaze Zupan i Skupstina na temelju javnog
natjecaja, u okviru ovlasti utvrdenih zakonom i ovim Statutom.
Zupan u postupku upravljanja imovinom Zupanije donosi pOJedlnacne akte glede
upravljanja imovinom, na temelju opéeg akta SkupsStine o uvjetima, nacinu i postupku
upravljanja imovinom u vlasni§tvu Zupanije.

Clanak 93.
Zupanija nadzire rad i vodi brigu o svrsishodnom i zakonitom radu trgovackih druitava
i ustanova kojih je osnivac.
Trgovacka drustva i ustanove iz stavka 1. ovog ¢lanka obvezna su redovito izvjes¢ivati

o svom radu odnosno poslovanju Zupanijska tijela, u rokovima kako je odlu¢eno u osnivackom
aktu.

Financije Zupanije

Clanak 94.
Zupanija, temeljem zakona, ima prihode kojima u okviru samoupravnog
djelokruga slobodno raspolaze.
Zupanija za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga osigurava
sredstva u svojem Proracunu.

Prihodi Zupanije moraju biti razmjerni poslovima koje obavlja.
Prihodi Zupanije su osobito:

- zupanijski porezi, doprinosi, naknade i pristojbe,

- prihodi od stvari u njezinom vlasniStvu 1 imovinskih prava,

- prihodi od trgovackih drustava i drugih pravnih osoba u njezinom vlasni$tvu, odnosno
u kojima ima udio ili dionice,

- prihodi od naknada za koncesiju,

- novéane kazne i oduzeta imovinska korist za prekriaje koje propise Zupanija u skladu
sa zakonom,

- udio u zajednic¢kim porezima s Republikom Hrvatskom,

- sredstva pomoci i dotacija Republike Hrvatske predvidena u drzavnom proracunu,

- naknade iz drzavnog proracuna za obavljanje poslova drzavne uprave koji su preneseni
na Zupaniju,

- sredstva koja udruzuju jedinice lokalne samouprave na podru¢ju Zupanije,

- drugi prihodi odredeni zakonom i aktima nadleznih tijela.
Zupanija vodi brigu o prikupljanju i naplati svih prihoda koji joj pripadaju.
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Clanak 95.
Za potpisivanje financijske dokumentacije i naloga platnog prometa ovlasten je Zupan i
njegov zamjenik po njegovom ovlastenju, u skladu sa zakonom.

Proracun Zupanije

Clanak 96.
Prora¢un Zupanije donosi se u tekuéoj godini i to u roku koji omoguéuje njegovu
primjenu s 1. sije¢nja za godinu za koju se donosi, u skladu s posebnim zakonom.
Nakon proteka godine za koju je proracun donesen, Skupstina donosi godisnji izvjestaj
o izvrSenju Proracuna.
Prijedlog godis$njeg izvjestaja o izvrSenju proracuna prethodne godine utvrduje Zupan i
dostavlja ga Skupstini najkasnije do 1. lipnja tekuce godine.

Clanak 96.a.
Zupanija je duzna javno objaviti informacije o troSenju proracunskih sredstava na
svojim mreznim stranicama na nacin da te informacije budu lako dostupne i pretrazive.

Objava informacija iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavlja se u skladu s odredbama zakona
kojim se ureduje planiranje, izrada, donoSenje i izvrSavanje prorac¢una te uputa i drugih akata
ministarstva nadleznog za financije.

XI. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE GRAPANA U ODLUCIVANJU
Pravo podnosenja prijedloga i peticija

Clanak 97.

Gradani imaju pravo Skupstini predlagati donosSenje opceg akta ili rjeSavanje odredenog
pitanja iz njezina djelokruga te podnositi peticije o pitanjima iz samoupravnog djelokruga
Zupanije.

O prijedlogu i peticiji iz stavka 1. ovog €lanka Skupstina mora raspravljati ako ga
potpisom podrzi najmanje 10% od ukupnog broja biraca upisanih u popis biraca Zupanije.

Skupstina mora najkasnije u roku od tri mjeseca od primitka prijedloga 1 peticije iz
stavka 2. ovog Clanka dati odgovor podnositeljima, odnosno njithovom ovlaStenom
predstavniku, a ako ovlasteni predstavnik podnositelja nije posebno naveden odgovor se
dostavlja prvom potpisniku prijedloga ili peticije.

Prijedlozi 1 peticije iz stavka 1. ovoga ¢lanka mogu se podnijeti i elektronickim putem.

Nacin podnosenja prijedloga 1 peticija, odlu¢ivanje o njima 1 druga pitanja ureduju se
opé¢im aktom Zupanije u skladu sa zakonom i Statutom.

Pravo podnoSenja predstavki i prituzbi

Clanak 98.

Gradani i pravne osobe imaju pravo, na na¢in odreden zakonom, podnositi predstavke i
prituzbe na rad tijela Zupanije i na nepravilan odnos zaposlenih u upravnim tijelima Zupanije,
kada se obracaju tim tijelima radi ostvarivanja svojih prava i interesa ili izvrSavanja svojih
gradanskih duznosti.

24



Celnik tijela i progelnici upravnih tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka duZni su podnositelju
predstavke ili prituzbe dati odgovor u roku od 30 dana od dana podnosenja predstavke, odnosno
prituzbe.

Tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka duzna su u sluZzbenim prostorijama na vidnom mjestu
osigurati potrebna tehnicka i druga sredstva za podnoSenje predstavki 1 prituzbi i omoguditi
usmeno izjavljivanje predstavke i prituzbe.

Predstavke i prituzbe iz stavka 1. mogu se podnijeti i elektronickim putem.

Lokalni i savjetodavni referendum

Clanak 99.

Skupstina pod uvjetima propisanim zakonom i ovim statutom moze raspisati lokalni
referendum o svakom pltan_]u iz samoupravnog djelokruga Zupanije koje je od posebnog i
neposrednog interesa za razvoj Zupanije ili za gradane Zupanije, o kojem Skupstina ima pravo
donositi odluke.

Lokalni referendum se provodi na na¢in propisan zakonom.

Raspisivanje lokalnog referenduma moZe predloziti najmanje 1/3 vije¢nika, Zupan, 20%
ukupnog broja biraca upisanih u popis birada u Zupaniji.

Ako je raspisivanje lokalnog referenduma predlozila najmanje 1/3 vijeénika ili Zupan,
Skupstina je duzna izjasniti se o podnesenom prijedlogu, te ako ga prihvati, donijeti odluku o
raspisivanju referenduma u roku 30 dana od zaprimanja prijedloga.

Odluka iz stavka 3. ovog ¢lanka donosi se ve¢inom glasova svih vije¢nika Skupstine.

Ako je raspisivanje referenduma predlozilo 20% od ukupnog broja birac¢a upisanih u
popis birata Zupanije, predsjednik Skupstine je duzan zaprimljeni prijedlog dostaviti tijelu
drzavne uprave nadleznom za lokalnu i podruénu (regionalnu) samoupravu u roku od 30 dana
od zaprimanja prijedloga. Ako tijelo drzavne uprave nadlezno za lokalnu i podru¢nu
(regionalnu) samoupravu, u zakonom utvrdenom roku donese odluku da je prijedlog ispravan,
Skupstina ¢e raspisati referendum u roku 30 dana od zaprimanja odluke.

Odluka o raspisivanju referenduma sadrzi naziv tijela koje raspisuje referendum,
podrucje za koje se raspisuje referendum, naziv akta o kojem se odlucuje na referendumu,
odnosno naznaku pitanja o kojem ¢e birac¢i odluéivati, obrazloZenje akta ili pitanja o kojem se
raspisuje referendum, referendumsko pitanje ili pitanja, odnosno jedan ili viSe prijedloga o
kojima ¢e biraci odlucivati te dan odrZzavanja referenduma.

Odluka donesena na lokalnom referendumu obvezna je za Skupstinu.

Clanak 100.
Skupstina moze raspisati savjetodavni referendum o pitanjima iz svog djelokruga.
Odluka donesena na savjetodavnom referendumu nije obvezna za SkupStinu.

Clanak 101.
Na lokalnom i savjetodavnom referendumu imaju pravo sudjelovati biraci koji imaju
prebivalite na podrudju Zupanije.
Na referendumu odlucuje se vec¢inom biraca koji su glasovali, uz uvjet da je
referendumu pristupila veéina od ukupnog broja bira¢a upisanih u popis bira¢a Zupanije.

Clanak 102.
Odluka o raspisivanju referenduma objavljuje se u "Sluzbenom vjesniku Varazdinske
zupanije", dnevnom tisku, drugim sredstvima javnog priop¢avanja i na drugi pogodan nacin.
Od dana objave odluke o raspisivanju referenduma do dana odrzavanja referenduma ne
smije pro¢i manje od 20 ni viSe od 40 dana.
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X1l. SURADNJA S DRUGIM JEDINICAMA LOKALNE I PODRUCNE
(REGIONALNE) SAMOUPRAVE

Clanak 103.
Zupanija u izvravanju svog samoupravnog djelokruga suraduje s drugim jedinicama
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, kao i s drugim pravnim osobama.
Zupanija takoder suraduje i s jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
drugih drzava, u skladu sa zakonom i medunarodnim ugovorima.

Clanak 104,

Radi suradnje s drugim jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
Zupanija moZe osnivati trgovacka drustva i ustanove u zajedni¢kom vlasni$tvu te uspostaviti
druge odgovarajuce oblike suradnje.

Zupan moze s drugim jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
organizirati obavljanje poslova iz svog samoupravnog djelokruga osnivanjem zajednickog
trgovackog drustva ili zajedniCki organizirati njihovo obavljanje poslova, osobito u svrhu
pripreme projekata za povlacenje novéanih sredstava iz fondova Europske unije, u skladu s
posebnim zakonom.

Odluku o obavljanju poslova na nacin propisan prethodnim stavkom ovog ¢lanka donosi
Skupstina, temeljem koje Zupan sklapa sporazum o osnivanju zajednickog tijela, kojim se
odreduje financiranje, na¢in upravljanja i druga pitanja od znacaja za to tijelo.

Clanak 105.
Zupanija moZe uspostaviti i posebne prijateljske odnose s drugim opé¢inama, gradovima
1 zupanijama u Republici Hrvatskoj, kao 1 u inozemstvu, sukladno zakonu.
O prijateljstvu u smislu stavka 1. ovog ¢lanka potpisuje se posebna povelja koju u ime
Zupanije potpisuje zupan, sukladno odluci Skupstine.

X111. PRAVA NACIONALNIH MANJINA U ZUPANILJI

Clanak 106.

S ciljem unaprjedivanja, oGuvanja i zatite poloZaja nacionalnih manjina u Zupaniji,
pripadnici nacionalnih manjina biraju, na nacin i po uvjetima propisanim zakonom, svoje
predstavnike radi sudjelovanja u javnom Zivotu i upravljanju poslovima iz nadleznosti
Zupanije, putem vijeéa i predstavnika nacionalnih manjina u Zupaniji.

Clanak 107.

Vijeée nacionalne manjine i predstavnici nacionalnih manjina imaju pravo:

- na predlaganje SkupStini i Zupanu mjera za unaprjedenje polozaja nacionalnih
manjina, ukljucujuéi davanje prijedloga opc¢ih akata kojima se ureduju pitanja od
znacaja za nacionalnu manjinu,

- naisticanje kandidata za duznosti u tijelima Zzupanijske uprave te na zapos$ljavanje u
upravnim tijelima, na na¢in koji ¢e omoguciti postivanje prava nacionalnih manjina,

- napravovremeno i potpuno informiranje o svakome pitanju koje se odnosi na prava
nacionalnih manjina, a koja raspravljaju nadlezna tijela,

- na davanje miSljenja i prijedloga na programe radijskih 1 televizijskih postaja na
razini Zupanije namijenjenih nacionalnim manjinama ili na programe koji se odnose
na manjinska pitanja,

- naosiguranje sredstava i prostora za rad .
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Zupanija je duzna od vijeéa i predstavnika nacionalnih manjina traZiti prethodno
misljenje o prijedlozima op¢ih akata ili drugim pitanjima iz djelokruga Zupanije, koja su od
interesa ili znacaja za pojedinu nacionalnu manjinu.

Clanak 108.
Pripadnici nacionalnih manjina biraju svoje predstavnike i vije¢a na razini Zupanije na
nacin i pod uvjetima propisanim Ustavnim zakonom o pravima nacionalnih manjina.

Clanak 109.

Vijec¢e i predstavnici nacionalnih manjina imaju pravo na uporabu i koriStenje svoje
zastave i simbola u svojim sluzbenim prostorijama ili drugim sluzbenim prostorijama koje
koriste za obavljanje svojih zadaca.

Vijece i predstavnici nacionalnih manjina mogu koristiti one simbole koji su u skladu s
propisima Republike Hrvatske i koji su verificirani kao simboli nacionalne manjine.

Uz sluZbenu uporabu svoje zastave i simbola na javnim mjestima 1 u svojim sluzbenim
prostorijama, vijece i predstavnici nacionalnih manjina duzni su istaknuti zastavu i simbole
Republike Hrvatske te zastavu Zupanije.

Clanak 110.
Zupanija osigurava sredstva za rad vije¢a i predstavnika nacionalnih manjina, za
provodenje odredenih aktivnosti utvrdenih njihovim programima rada te sredstva za obavljanje
administrativnih poslova za njihove potrebe.

X1V. ETICKI KODEKS

Clanak 111.

U cilju stvaranja uvjeta u kojima nositelji politi¢kih duznosti u Zupaniji, a to su vijeénici,
predsjednik i potpredsjednici Skupstine, zupan i zamjenik Zupana, obavljaju svoje duznosti
rukovodeéi se javnim interesima te zaStitom vjerodostojnosti i dostojanstva povjerene im
duznosti, Skupstina donosi posebni akt kojim se utvrduje kodeks ponaSanja.

Kodeks ponasanja donosi se u cilju u€inkovitosti i ekonomicnosti rada Skupstine 1
njezinih radnih tijela, Zupana 1 njegovih radnih tijela te oCuvanja digniteta funkcije koju
obnasaju i dobrih obiCaja ponaSanja u Skupstini, sa svrhom uspostave primjerene razine
poslovne kulture duznosnika, u cilju promicanja i zastite ugleda tijela Zupanije i Zupanije u
cjelini.

Clanak 112.
Kodeks ponaSanja je akt koji svaki pojedinac iz ¢lanka 111. ovog Statuta osobno i
dobrovoljno prihvaca potpisom izjave. Neprihvacanje izjave ne proizvodi sankcije za pojedinog
duZnosnika.

XV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 113.
Prijedlog Statuta, kao i njegove izmjene i dopune utvrduje i predlaze Komisija za
statutarno-pravna pitanja.
Inicijativa odnosno prijedlog za donosenje ili promjenu Statuta mogu podnijeti ovlasteni
podnositelji utvrdeni ovim Statutom i Poslovnikom.
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Clanak 114.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Varazdinske Zupanije
("Sluzbenom vjesniku Varazdinske zupanije" br. 15/09, 27/09, 48/09, 36/10, 13/13 i 46/13-
procisceni tekst).

Clanak 115,
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije".

PREDSJEDNIK
mr.sc. Alen Runac

ODLUKA O IZMJENAMA STATUTA VARAZDINSKE ZUPANIJE (,,SluZbeni
vjesnik VaraZdinske Zupanije* broj 7/20)
Clanak 11.
Ova Statutarna odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u "SluZzbenom
vjesniku Varazdinske Zupanije".

Clanak 12.
ZaduZuje se Komisija za statutarno — pravna pitanja da izradi i objavi prociS¢eni tekst
Statuta Varazdinske Zupanije.

PREDSJEDNIK
mr.sc. Alen Runac

ODLUKA O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA VARAZDINSKE ZUPANIJE
(»Sluzbeni vjesnik VaraZdinske Zupanije* broj 11/21)

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 24.

Clanovi Skupstine zatedeni na dunosti u trenutku stupanja na snagu odredbi ove
Odluke o smanjivanju broja ¢lanova SkupStine nastavljaju s obavljanjem duZznosti do isteka
tekuceg mandata.

Osobe zatecene na duznosti zamjenika Zupana u trenutku stupanja na snagu odredbi ove
Odluke koje se odnose na smanjivanje broja zamjenika Zupana, nastavljaju s obnaSanjem
duznosti do isteka tekuceg mandata.

Clanak 25.
Skupstina ¢e opéi akt iz ¢lanka 20. ove Odluke donijeti u roku od 6 mjeseci od dana
stupanja na snagu ove Odluke.
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Clanak 26.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom vjesniku
Varazdinske zupanije" osim odredbi ¢lanka 2., ¢lanka 5., ¢lanka 7., Clanka 8., lanka 9. stavaka
1., 2., 3.15., ¢lanka 10., ¢lanka 11., ¢lanka 12., ¢lanka 13., ¢lanka 14., ¢lanka 15., ¢lanka 16,
¢lanka 17. 1 ¢lanka 22, koje stupaju na snagu na dan stupanja na snagu odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspisivanju prvih sljedeéih redovnih lokalnih izbora za ¢lanove predstavnickih
tijela jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

Clanak 27.
Zaduzuje se Komisija za statutarno — pravna pitanja da izradi i objavi procis¢eni tekst
Statuta Varazdinske Zupanije.

PREDSJEDNIK
mr.sc. Alen Runac

29



