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Procelnik Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport VaraZdinske Zupanije OIB
15877210917 na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namje§tenicima u lokalnoj
1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19.,
17/25. — u nastavku teksta: Zakon) u postupku pokrenutom po sluzbenoj duznosti u upravnoj
stvari prijma u sluzbu, donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. TENA SIMENDIC, sveu¢ili$na magistra ckonomije, s 1 godinom ukupnog radnog staza
1 radnim iskustvom na odgovarajué¢im poslovima s vie od jedne godine, prima se u
sluzbu na neodredeno vrijeme u VaraZdinsku Zupaniju, Upravni odjel za prosvjetu,
kulturu i sport na radno mjesto visi struéni suradnik za sport.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovana je duZna poloZiti drZavni ispit Il razine uroku godine dana od dana podetka
rada u sluzbi utvrdenog rje$enjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Po izvrSnosti ovog rjeSenja donijeti ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
imenovane.

Obrazlozenje

Procelnik Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport raspisao je javni natjedaj za prijam u
sluzbu na neodredeno vrijeme u Varazdinsku Zupaniju, Upravni odjel za prosvjetu, kulturu i
sport na radno mjesto visi struéni suradnik za sport (1 izvrSitelj/ica). Natjecaj je objavljen u
Narodnim novinama broj 143/25 od 26. studenoga 2025. godine. Rok za podno3enje prijava bio
je 8 dana. Uvjeti za prijam u sluzbu na navedeno radno mjesto, istaknuti u natje&aju, bili su:

sveutiliSni diplomski studij ili sveuéilini integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni
diplomski studij drustvene struke, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima, poznavanje rada na radunalu, poloZen drZavni ispit za II razinu, uz ispunjavanje
uvjeta iz ¢lanka 12. Zakona te uz nepostojanje zapreka iz ¢lanka 15. i 16. Zakona. Na natjedaj
su se mogli prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drZavni ispit, uz uvjet da ga poloZe u roku
godine dana od dana pocetka rada u sluZbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

Sukladno ¢lanku 20. Zakona imenovano je Povjerenstvo za provedbu natjecaja koje je
utvrdilo da je za navedeno radno mjesto zaprimljeno 6 prijava.



Povjerenstvo je utvrdio da su prijave petero kandidata pravodobne, potpune i ispunjavaju
formalne uvjete iz javnog natjedaja. Na temelju odredbe €lanka 21. stavka 2. osobi koja nije
podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natjeCaja
dostavljena je pisana obavijest putem elektronike poste i putem pruZatelja poStanskih usluga
u kojoj su navedeni razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom u postupku.

Sukladno ¢lanku 22. stavku 1. Zakona kandidati su pozvani na prethodnu provjeru
znanja i sposobnosti.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti sastojala se od pisanog testiranja i intervjua iz
propisa o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, uredskom poslovanju, sportu, registru
Sportskih djelatnosti, uvjetima i postupku financiranja aktivnosti od interesa za opée dobro koje
provode udruge, te udrugama.

Pisanom testiranju pristupilo je troje kandidata, dok se za dvoje kandidata koje nije pristupilo
pisanom testiranju smatra da su povukli svoju prijavu na javni natje€aj, sukladno ¢lanku 22.
stavku 2. Zakona.

Clankom 22. stavkom 4. propisano je da se za svaki dio provjere znanja i sposobnosti
dodjeljuje odredeni broj bodova od 1 do 10.

Svo troje kandidata je na pisanom testiranju ostvarilo najmanje 50% bodova te su
pristupili intervjuu.

Na intervjuu su svo troje kandidata zadovoljila buduéi da su ostvarili najmanje 5
bodova, sukladno élanku 22. stavku 6. Zakona.

Temeljem rezultata cjelokupno provedenog postupka Povjerenstvo za provedbu
natjecaja utvrdilo je rang- listu kandidata prema ukupno ostvarenom broju bodova, koju je
sukladno ¢lanku 23.b Zakona zajedno s izvje$éem o provedenom postupku dostavilo procelniku
Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport.

Na temelju rang-liste kandidata utvrdeno je da ¢e na ovo radno mjesto biti primljena
kandidatkinja koja se nalazi na I. mjestu.

Kandidatkinja Tena Simendi¢ s ukupno ostvarenih 16,5 bodova na testiranju i intervjuu
nalazi se na I. mjestu rang liste.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za radno mjesto visi struéni suradnik za sport
trazene javnim natje¢ajem bududi da je sveudiliSna magistra ekonomije, s ostvarenim ukupnim
radnim stazem s viSe od 1 godine i radnim iskustvom na odgovarajué¢im poslovima s vise od 1
godine te posjeduje znanje rada na racunalu.

Sukladno odredbi ¢lanka 23.c¢ stavka 1. Zakona prije donoSenja rjeSenja o prijmu izabrana
kandidatkinja dostavila je uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta, uvjerenje nadleZnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak te izvornike drugih
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja.

Sukladno odredbi &lanka 23.c stavka 3. Zakona za predlozenu kandidatkinju provjereno je po
sluzbenoj duznosti nepostojanje zapreka za prijam u sluzbu iz €lanka 15. i 16. Zakona.

U skladu s odredbom ¢lanka 24.a stavka 1. Zakona ovo rjesenje se dostavlja kandidatima
prijavljenim na javni natje€aj javnom objavom na web stranici Varazdinske Zupanije, a dostava
svim kandidatima se smatra objavljenom istekom osmog dana od dana objave na web stranici
Varazdinske Zupanije.

Imenovanoj se sukladno odredbi ¢lanka 26.stavka 2. Zakona utvrduje probni rad u
trajanju od tri mjeseca.

Sukladno odredbi ¢lanka 27. stavka 1. Zakona po izvr$nosti ovog rjeSenja donijeti ¢e se
rjeSenje o rasporedu na radno mjesto imenovane.

Slijedom iznijetog rijeSeno je kao u izreci ovog rjesenja.



UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba Zupanu VaraZdinske Zupanije u roku od
15 dana od dana dostave rje$enja.

Zalba se predaje proCelniku Upravnog odjela za prosvjetu, kulturu i sport neposredno
u pisanom obliku, $alje postom, dostavlja u obliku elektroni¢ke isprave izradene sukladno
zakonu, a moZe se izjaviti usmeno na zapisnik.

Kandidati se imaju pravo odreéi prava na Zalbu od dana primitka prvostupanjskog
rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

YCELNIK
' tidek

Dostaviti:

1. Kandidatima- javnom objavom na web stranici

2. Upravni odjel za poslove Skupétine i Zupana, ovdje
3. Pismohrana






